Sinds 1982 heeft de interfractiewerkgroep vergrijzing van het Europees Parlement met succes
ouderenvragen op de agenda gezet. De groep is een belangrijke factor geweest voor het verbeteren
van de levenskwaliteit van honderden miljoene EU-burgers in de afgelopen decennia.

Europa vergrijst echter snel en veel moet nog gedaan worden om innovatieve manieren te vinden
om een eerlijke en meer duurzame toekomst voor alle generaties te waarborgen en tevens de
aanhoudende economische en sociale crisis aan te pakken.

Net als de nieuwgekozen voorzitter van de Europese Commissie, Jean-Claude Juncker, erkende in
zijn politieke beleidslijnen voor de volgende Europese Commissie heeft Europa zich gedurende
enkele jaren geconcentreerd op de crisisbeheersing en staat nu vaak slecht voorbereid voor
verschillende mondiale uitdagingen, waaronder de vergrijzing van de bevolking.

Een forum om de uitdagingen van de demografische veranderingen in Europa aan te pakken

De interfractiewerkgroep vergrijzing is een effectief platform om:

e Te zorgen voor een partijoverschrijdende forum voor diepgaande discussies, onderling
afgestemde maatregelen op het gebied van vergrijzing en gesprekken over wat gedaan kan
worden op EU-niveau

e Te zorgen voor een agenda met informatieve en relevante gebeurtenissen die
Europarlementsleden kunnen helpen hun werkzaamheden in verschillende comités voor te
bereiden

e Te helpen om de EU dichter bij de burgers te brengen door maatregelen voor te stellen om
te voldoen aan hun verwachtingen van een EU die hen helpt om te gaan met de
demografische veranderingen op een positieve manier

Indicatief werkprogramma
In de komende maanden zullen de Europarlementsleden werken aan een aantal belangrijke

dossiers die een echt verschil in het leven van de EU-burgers kunnen maken door Europa te helpen
zijn demografische verschuiving aan te pakken. Dergelijke dossiers zijn onder meer:
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e Toezicht houden op de EU’s agenda voor banen, groei, billijkheid en democratische
verandering

Leden van de interfractiewerkgroep zullen de mogelijkheid hebben om te bespreken hoe zo een
dergelijke agenda kwesties in verband met bijvoorbeeld gelijke arbeidskansen, armoede op oudere
leeftijd, levenslang leren en de situatie van mantelzorgers zou kunnen aan pakken.

e Het beste maken van het Europees semester

Leden van de interfractiewerkgroep moeten nauw toezicht houden op Commissievoorzitter
Juncker's uit te voeren sociale beoordelingen van de hervormingsprogramma’'s om ervoor te zorgen
dat de landenspecifieke aanbevelingen meer duurzaamheid en eerlijkheid in de
socialezekerheidsstelsels in Europa ondersteunen.

e Werken voor de goedkeuring van de ontwerp-richtlijn betreffende gelijke behandeling in
de toegang tot goederen en diensten, die sinds 2008 ter goedkeuring is voorgelegd

Het doel van deze ontwerp-richtlijn is met name een verbod op discriminatie op grond van leeftijd in
Europa. Nieuwgekozen Commissievoorzitter Juncker is vastbesloten om de lidstaten aan te dringen
om verder te gaan met dit dossier. Leden van de interfractiewerkgroep moeten dit nauwlettend in de
gaten houden, met name door contact te onderhouden met de te benoemen Europese commissaris
- verantwoordelijk voor de toepassing van het EU-Handvest van de grondrechten.

o Oproepen tot een solide richtlijn betreffende de toegankelijkheid van openbare
websites

Het Europees Parlement heeft zijn standpunt over de ontwerp-richtlijn vastgesteld in februari 2014.
Leden van de interfractiewerkgroep kunnen hun inspanningen codrdineren om ervoor te zorgen dat
de Europese Raad een standpunt net zo sterk als die van het Europees Parlement neemt om
gelijke toegang tot openbare online informatie en diensten in Europa te verzekeren.

¢ Bewaken van de aankomende release van de Europese toegankelijkheidsakte

De Europese Commissie beloofde vier jaar geleden een Europese toegankelijkheidsakte te
releasen, die gelijke toegang tot alle goederen en diensten in Europa, ongeacht leeftijd en
beperking, zou verzekeren. Leden van de interfractiewerkgroep zullen hierin een belangrijke rol
spelen om te kijken naar de relevantie van het voorstel van de Europese Commissie en zorgen
ervoor dat het zich richt op de uitdagingen voor de EU-burgers als ze ouder worden.

e Voorbereiding van de volgende stappen van digitale agenda voor Europa

De digitale agenda voor Europa is de eerste van zeven kerninitiatieven van de Europa 2020-
strategie. Leden van de interfractiewerkgroep kunnen bespreken welke prioriteiten benadrukt
moeten worden om een grootschalige inzet van eHealth- en teleassistentieoplossingen te
ondersteunen en om de digitale kloof in Europa te verminderen.

De volgende stappen
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We nodigen alle geinteresseerde Europarlementsleden uit om contact op te nemen met Ophelie
Durand, European Parliament Liaison Officer bij AGE, om hun interesse in de deelname aan de
interfractiewerkgroep vergrijzing te melden, en om zijn herstel te ondersteunen tijdens de stemming
over interfractiegroepen, die plaats zal vinden in het najaar in de respectieve fracties.

Contactgegevens

Ophelie Durand

AGE Platform Europe

Froissartstraat 111, 1040 Brussel

Tel: +32 2 280 14 70 (telefooncentrale)
www.age-platform.eu | www.towardsanagefriendlyep.com
ophelie.durand@age-platform.eu
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